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A Camara Municipal de Jaguaruana
Exmo. St. Vereador Presidente,
Ilustre EDIS,

MENSAGEM 09/2022.

ENCAMINHAMENTO COM PEDIDO DE URGENCIA

E com elevada honra que submeto a apreciagio, deliberagio e anilise de Vossa
Exceléncia e dos Tustres Vereadores que compde esta Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Let
que Altera a Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal no Municipio de
Jaguaruana/CE, bem como criagio de cargos comissionados e suas remuneracoes e da outras

providéncias, para que o mesmo seja apreciado e aprovado pelos Senhores Vereadores.

A intencio do Projeto de Lei € adequar os Otgios da Administracio Publica Municipal
as necessidades da comunidade, bem como organizar seus departamentos, assessotias e divisoes de
forma que possamos atingir um dos maiotes principios da Administracao Publica consagrados pela

nossa Constitui¢io Federal, que é o Principio da Eficiéncia.

Os municipes estao cada vez mais exigentes em relacio aos investimentos municipais,
aos setvicos publicos que procuram e a forma como estes lhes sio prestados. Assim, a necessidade
de aumentar a qualidade destes setvigos € que determina uma adaptagido continua da estrutura
administrativa, que é uma peca fundamental do sistema administrativo gerencial e precisa estar em

perfeito funcionamento.

Por isso, através da reforma pretendida com este Projeto, procuramos crias as
condicbes para atingirmos a maxima eficiéncia e eficacia das atividades realizadas pela
Administracio Municipal, pois esta visa o atendimento de nossos municipes com qualidade,

racionalidade e transparéncia.

Ressaltamos que fora obsetvada a possibilidade orgamentaria e financeira dos cofres

publicos, que comporta a implementagio do reajuste geral da proposta, sem prejuizo da execugao
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de politicas publicas voltadas aos direitos e garantias fundamentais constitucionalmente
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=

estabelecidos.
Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverao de conferir o

necessitio apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia, emprestar sua valiosa colaboracao

no seu encaminhamento, tendo em vista a importancia da matéria.

Diante do exposto, submeto o presente Projeto de Lei a analise desta Casa

Parlamentar, dirigida por vossa exceléncia, cujo espirito publico é repetido por todos os seus dignos
pares, solicitando com fulcro no att. 29 da Lei Organica do Municipio de Jaguaruana, REGIME

DE URGENCIA ¢ requerendo 2o final, sua aprovagio.

Jaguaruana/CE, aos 07 de margo de 2022.
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PROJETO DE LEI n° 09/2022.

Altera a Estrutura Administrativa do Poder
Executivo Municipal de Jaguvaruana/CE, e

d4 Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARUANA, Estado do Ceari, José Elias de
Oliveira, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 49, inciso III, da Lei

otganica do Municipio.

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de JAGUARUANA APROVOU, e eu,
SANCIONO E PROMULGO a seguinte lei:

Capitulo I
Da Estrutura Administrativa

Art. 1° A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Jaguaruana passa constituir-
se dos seguintes Orgaos:

I - Orgio de Assessoramento Direto

a. Secretaria Municipal de Governo e Articulagao;
b. Procuradoria Geral do Municipio;

c. Secretatia Municipal de Controle Interno;

d. Gabinete do Vice-Prefeito.

II - Orgio de Execugio Instrumental

a. Secretaria Municipal de Administragio, Planejamento e Finangas;
b. Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jaguaruana.

I1I - Orgios de Execugiao Programitica

Secretaria Municipal de Educagio;

Secretaria Municipal de Satde;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural;
Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
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g Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
h. Secretatia Municipal de Esporte e Juventude.

IV - Orgio da Administragio Indireta

a. Autarquia Municipal de Transito

Paragrafo Ptimeiro — Equiparam-se a Secretarios Municipais, o Procurador-Geral do Municipio,
o Presidente do Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipio e o Diretor-Geral da Autarquia
Municipal de Transito.

Paragrafo Segundo - Os Secretirios Municipais e equiparados, titulares das respectivas pastas,
terdo status de agente politico.

Paragrafo Terceiros — Os Secretarios Municipais e equiparados serdo os ordenadores de despesas
das respectivas pastas, devendo os mesmos ser responsaveis pelas Prestagoes de Contas de Gestio
junto ao Trbunal de Contas do Estado do Ceara.

Paragrafo Quarto — Os orgios constantes desta Estrutura Administrativa subordinam-se ao
Prefeito Municipal por linha e autoridade integral e irrestrita.

Parigrafo Quinto - Petmanecem centralizadas, na Secretaria Municipal de Administracio,
Planejamento e Finangas, as atividades de Contabilidade e Tesouraria, como funges de apoio da
execugdo orgamentaria e ﬁnancelra objetivando o equacionamento entre as acoes governamentais.

Capitulo IT
Da Competéncia dos Orgios
Art. 2° As atribuicdes dos Orgaos sio as seguintes:
I - Otgios de Assessoramento Direto

a — Secretaria Municipal de Governo e Articulagio: é o 6rgio incumbido de assistir o Prefeito
Municipal, nas fungdes politico-administrativas, além de:

e Registrar e controlar as audiéncias do Chefe do Poder Executivo;

e Desempenhar as atividades de relagoes publicas, imprensa, comunicagio social e
divulgacio;
Coordenar a articulagao politica junto ao Poder Legislativo;
Coordenar agenda do Prefeito;
Integrar as politicas publicas a cargo dos demais Secretarios do Municipio;
Encaminhar projetos de Lei ao Poder Legislativo;
Providenciar a sangio, promulgacio e publicacio de Leis e demais atos normativos;
Assisténcia direta para os contatos com os demais Orgios do Municipio;
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Coordenar os contatos do Chefe do Poder Executivo com os municipes, entidades,
associagoes de classe e autoridade de modo geral;

Atender e fazer encaminhar os interessados aos Orgios competentes do Poder
Executivo.

b — Procuradotia Geral do Municipio: A Procuradoria Geral do Municipio € o 6rgao incumbido
de assisti-lo nas func¢oes politico-administrativas, além de:

Representar Judicial ¢ Extrajudicialmente o Municipio em defesa de seus interesses,
bens ou servicos nas acoes em que for autor, réu, assistente ou oponente;

Promover privativamente a cobranga judicial da divida ativa, tributiria ou nao, da
Fazenda Publica, funcionando em todos os processos em que haja interesse fiscal do
Municipio;

Representar o Municipio junto ao contencioso Administrativo Tributario, ao Tribunal
de Contas dos Municipios;

Elaborar minutas de informag¢oes a serem prestadas ao Poder Judiciario em Mandado
de Seguranca, Mandado de Injun¢io e Habeas Data em que o Promovido seja o
Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios ¢ demais autoridades de idéntico nivel;

Exercer a fungdo de consultoria;

Promover processos disciplinares contra servidores, agindo sempre sob a égide dos
Principios da Legalidade e da Indisponibilidade dos interesses publicos.

O Pronunciamento do Procurador Geral nos processos submetidos a seu exame e
Parecer esgotam a apreciagio da matéria no ambito administrativo dele s podendo
discordar o Chefe do Poder Executivo.

¢ — Gabinete do Vice-Prefeito: O Gabinete do Vice-Prefeito ¢ o 6rgdo incumbido de assistir ao
Vice-Prefeito Municipal, nas fungées politico-administrativas, além de:

Registrar e controlar as audiéncias do Vice-Prefeito;

Desempenhar as atividades de relagbes publicas, imprensa, comunicagao social e
divulgagao;

Cootdenar agenda do Vice-Prefeito;

Integrar as politicas publicas a cargo dos demais Secretirios do Municipio;
Assisténcia direta para os contatos com os demais étgﬁos do Municipio;

Coordenar os contatos do Vice-Prefeito com os municipes, entidades, associagoes de
classe e autoridades de modo geral.

d — Secretaria Municipal de Controle Interno: tem as atribuigbes de 6tgio Central do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo, cujas atribui¢oes sio estabelecidas a seguir

verificar a regularidade da programacio orcamentiria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugio dos programas de
governo e do orcamento do municipio, no minimo uma vez por ano;

comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial nos
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orgaos ¢ entidades da administragio direta e indireta municipal, bem como da
aplicacio de recursos publicos por entidades de direito privado;

e cxercer o controle das operagoes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio;

® apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.
examinar a escrituracao contabil e a documentagio a ela correspondente;

® examinar as fases de execucgdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

e exercer o controle sobre a execugao da receita bem como as operagoes de crédito,
emissao de titulos e verificagiao dos depositos de caugoes e fiangas;

e exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a pagar” e
"despesas de exercicios antetiores”;

e acompanhar a contabilizagio dos recursos provenientes de celebracio de convénios e
examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo.

e supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o
retomo da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e
23 da Lei n® 101/2000, caso haja necessidade;

® Realizar o controle dos limites e das condi¢oes para a inscricao de Restos a Pagar,
processados ou nio;

® Realizar o controle da destinagiao de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, de
acordo com as restricdes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;

e controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario e nominal;
acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educagio e a satde, estabelecidos
pelas Emendas Constitucionais n® 14/1998 e 29/2000, respectivamente;

® acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os atos
de admissio de pessoal, a qualquer titulo, na administragio direta e indireta municipal,
incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal,
excetuadas as nomeacoes para cargo de provimento em comissio e designacoes para
fungio gratificada;

e verificar os atos de aposentadoria, junto ao Fundo de Previdéncia dos Servidores do
Municipio para posterior registro no Tribunal de Contas do Estado.

e realizar outras atividades de manutencio e aperfeicoamento do sistema de controle
interno, inclusive quando da edi¢io de leis, regulamentos e ortentagoes.

II - Orgﬁos de Execugao Instrumental

a - Secretaria Municipal de Administraciao, Planejamento e Financas: Otgio incumbido de exercer
as atividades ligadas a Administragio Geral do Poder Executivo e executar a politica administrativa,
de planejamento e financeira do Municipio, especialmente, no que diz respeito a:
¢ Recrutamento, selecio, regime juridico, controle funcional e financeiro e demais
atividades de pessoal;
¢ Treinamento, qualificacio e capacitacao de pessoal;
e Padronizagio, aquisicio, guarda, distribuicido e controle de estoque de todo material,
moveis e imoveis do Poder Executivo;
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Desempenhar a politica de informatica no ambito do Poder Executivo;

Manter e organizar o arquivo municipal;

Zeladoria de equipamentos, vigilancia e instalagoes;

Através da Comissao Permanente de Licitagio e Pregoeiro, elaborar todos os

procedimentos licitatérios do Poder Executivo, para homologacio pelos Secretarios

das respectivas pastas;

® A responsabilidade pelas pesquisas de precos e controle das aquisicoes em funcio das
licitacoes;

e Zelar pela racionalizacio dos recursos financeiros, materiais, humanos e logisticos
disponiveis ao Poder Executivo do Municipio de Jaguaruana;

¢ Exercer o controle sobre o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orgamentanias e na Lei Orgamentaria Anual.

e Executar as atividades relativas a lancamentos de tributos e arrecadagoes de rendas

municipais e fiscalizacao de contribuintes;

e Guarda e movimentagao de valores;

e Centralizar os servicos de Tesouraria no ambito do Poder Executivo, analisar e liberar
pagamentos;

® Processamento da receita e despesa pablica municipal;

e Contabilizacio orgamentaria, financeira e patrimonial;

e Elaboracio do PPA, LDO e orcamento municipal e acompanhamento e controle de
sua adequada execugao;

e Escrituragao contabil do Poder Executivo Municipal;
Assessoramento geral em assuntos economico-financeiros;
Centralizagio dos procedimentos de aquisicio de bens e servicos do Poder Executivo
Municipal;

e Controlar os recebimentos, a utilizacdo dos recursos e a prestacio de contas dos
recursos transferidos ao Municipio através de Conveénios, Contratos de Repasses e
outros instrumentos congeneres.

III - Orgios de Execugio Programatica

a - Secretaria Municipal de Educacio: Orgio incumbido de executar as politicas educacional,
cientifica e tecnologica do Municipio, cabendo-lhe:
* A execucio, supervisio e controle da agio do Municipio relativa 2 Educagio;
e A gestao, o controle e a fiscalizacio do funcionamento de estabelecimentos do ensino
fundamental e basico, publicos e particulares, nos termos da legislacio vigente;
e O apoio e articulacio com governos Federal e Estadual em matéria de politica e de
legislagao educacional;
® O estudo, a pesquisa e a avaliagio permanente de recursos financeiros para o custeio
e investimento do sistema e dos processos educacionais;
e A operagio e manutencio de equipamentos educacionais da rede publica municipal;
e A integracao das iniciativas de cariter organizacional e administrativo, na area da
educagao com os diversos sistemas de administragio municipal, baseada na pesquisa,
no planejamento e na identificacio permanente das caracteristicas e qualificacio do
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magistério e da populagio estudantil, garantindo uma atuagio corretiva compativel
com os problemas conhecidos;

Planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica educacional, no ambito do
municipio;

Planejar e executar o calendario educacional do Municipio, articulando-se com outros
étgios municipais, demais niveis de governo, entidades da iniciativa privada e
comunidade;

Promocio de projetos esportivos desenvolvidos nas escolas situadas no Municipio;

b - Secretaria Municipal de Satde: E o érgio incumbido de propugnar pelo desenvolvimento e
manutengdo da atencio basica e especializada, especialmente, quanto a:

e & o @
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Organizar e executar as politicas do Sistema Unico de Saude, incumbidas ao
Municipio, conforme Plano Municipal de Saude e normas do SUS;

Desenvolvimento das acoes de promocao, protecao e recuperagio da saude da
populacio com a realizagio integrada de atividades assistenciais e preventivas;

A vigilancia epidemiolégica, sanitaria e nutricional;

Prestacio de servicos médicos, odontologicos e ambulatoriais de urgéncia;

Promocio de campanhas de esclarecimento e de educacao sanitaria;

Implantagio e a fiscalizacio das posturas municipais relativas a higiene e a saude
publica;

Integrar-se ao Orgio especifico na formulagio da politica de protecao ambiental;
Articular-se com outros 6rgios municipais e demais niveis de governo, entidades
ptivadas e sociedade civil no desenvolvimento de suas atividades;

Elaborar, executar e coordenar programas de medicina preventiva e curativa;
Elaborar e executar programas de saide a nivel de atencdo primaria, da forma
determinada nas normas operacionais de municipalizacao da saude;

Otganizar, manter e otimizar o servico de atendimento especializado no Hospital
Municipal;

Gerenciar as agOes das Agentes Comunitarias de Saude;

Atender pacientes encaminhados por outras unidades;

Referenciar pacientes para outras localidades;

Manter atualizado os cadastros nos diversos sistemas de monitoramento da Saude;
Cooperar com o pleno funcionamento dos servicos do Consércio Publico de Saude
da Microrregidio de Jaguaruana, a qual encontra-se vinculado o Municipio de
Jaguaruana;

Realizar a assisténcia farmaceutica.

¢ - Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Orgﬁo incumbido de propugnar pelo trabalho e
desenvolvimento social do Municipio, cabendo-lhe especialmente:

Planejar, executar, supervisionar e acompanhar as atividades de carater assistencial ao
carente, sobretudo no que diz respeito ao menor, a gestante, ao idoso, ao deficiente
fisico ou mental;

Planejar, coordenar e acompanhar os programas concernentes a habitaciao popular;



PREFEITURA DE

Jaguaruana

_ O futuro comega agora

e (Coordenar e executar campanhas referentes a situacio de emergéncia e de calamidade
publica, em colaboracio com outros 6rgios da Administracio Municipal, Federal e
Estadual;

e Apoiar a estrutura¢io de associagGes comunitirias que visem fortalecer a participagio

da comunidade no processo de desenvolvimento municipal;

Coordenar e executar programas de geragao de emprego e renda;

Organizar e capacitar a mao de obra local de acordo com a vocagio do Municipio;

Fomentar o empreendedorismo local;

Conveniar com outros orgios estaduais e federais para oferecer condicoes de criacao
de emprego e renda;

A gestao, o controle e a fiscalizacio dos programas de transferéncia de renda;
Planejar, coordenar e executar a politica de desenvolvimento dos direitos da cidadania;
Planejar e executar a¢oes de desenvolvimento da cidadania;

Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da miciativa privada para o
fomento das agoes de desenvolvimento da cidadania.

d - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos: C)rgio incumbido de executar as
atividades de obras e infraestrutura no ambito municipal e ainda:
e FElaborar projetos;

Construir e conservar as obras piblicas municipais;

Proceder as licengas e a fiscalizagio das obras particulares;

Proceder a abertura de novas artérias e pavimentagio de ruas e logradouros piblicos;

Promover a construgdo, conservacio e manutencio de estradas e caminhos integrantes

do Sistema Viario do' Municipio;

e Acompanhar a observancia das normas de urbanizagio e postura de interesse do
Municipio;

¢ Manter, em conjunto com a Companhia de Agua e Esgoto do Ceari, as acoes de
abastecimento e saneamento do Municipio;

o Zeclar pela adequada arborizacao de ruas, avenidas, pracas, parques e jardins;
Programar e executar a limpeza publica:

® Promover a administracio dos servigos publicos de iluminacdo, rodoviaria, mercados,
feiras, cemitérios e matadouros.

e - Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural: Orgio incumbido de promover

o desenvolvimento agropecuario, pesqueiro e hidrico do Municipio, cabendo-lhe:

e Planejar e coordenar as agbes do Govermno na area agricola, incluindo o
acompanhamento setorial dos Programas Especiais de Desenvolvimento Rural;

® Promover o desenvolvimento das atividades agropecuarias dentro dos principios de
modernizacio dos métodos de producio, pesquisa e experimentacao, difundindo as
atividades técnicas de agricultura e pecudria;

® Exercer vigilancia, defesa sanitaria e inspegio de produtos de origem animal e vegetal;

e Estimular o desenvolvimento pesqueiro do Municipio;

e Fortalecer e estimular os mecanismos de comercializagio de insumos e produtos
agropecuarios e de pesca;
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s
e Executar projetos de promogio a apicultura, piscicultura e carcinicultura;
e Proceder aos estudos necessitios 4 reorganizacio da estrutura fundiaria, visando a
melhora da vida rural;

® Apoiar os planos governamentais relativos a reforma agriria, de modo a contribuir
para fixagio do homem no meio rural e eliminagio de conflitos de terra.

f - Secretaria Municipal de Meio Ambiente: Orgio incumbido de promover o desenvolvimento
ambiental e hidrico do Municipio, cabendo-lhe:
e Planejar e coordenar as agdes do Governo na irea de irrigagao e de piscicultura;
e Incentivar a adogio de praticas de utilizagio racional dos recursos hidricos do
Municipio;
Desenvolver aditividades de levantamentos ambientais e conservacionistas;
Implementar agenda de desenvolvimento sustentavel;
Implementar agoes de educagio ambiental.

g — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo: Compete a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo:

e A gestio, o controle e a fiscalizacio do funcionamento de equipamentos culturais e
turisticos existentes no municipio;

¢ Planejar, coordenar ¢ executar a politica cultural no ambito do municipio;

e Planejar e executar o calendario cultural do municipio;

e Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada para o
fomento das a¢oes de desenvolvimento da cultura;

¢ Administrar e promowver a Biblioteca Publica Municipal e outros servigos comunitarios
especificos;

e Promover agdes de incentivo 4 produgio e pesquisa em artes, cultura e patrimonio
historico;

® Promover campanhas de promogio e difusio de atividades artisticas e culturais do
municipio;

e A gestio, o controle e a fiscalizacio do funcionamento de equipamentos turisticos e
de hospedagem existentes no municipio;

e Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada para o
fomento das acoes de desenvolvimento deturismo;

e Promover agdes de incentivo a produgio e pesquisa em artes, cultura e patrimonio
historico, visando o desenvolvimento tutistico, em conjunto com a Sectretaria
Municipal de Educagio e Cultura;

® Planejar e coordenar a elaboragio e execugio do Plano de Desenvolvimento do
Turismo;

® Administrar, em agio integrada com os oOrgaos de assistencia especifica, o calendario
de promocio turistica do municipio;

* Promover eventos municipais.

Desenvolver as acoes de fomento ao turismo.
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h — Secretaria Municipal de Esporte e Juventude: Compete a Secretaria Municipal de Esporte e
Juventude:

® A gestio, o controle e a fiscalizagio do funcionamento de equipamentos esportivos
existentes no municipio;

e Planejar, coordenar e executar a politica desportiva no ambito do municipio;

Planejar e executar o calendario desportivo do municipio;

e Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada para o
fomento das agoes de desenvolvimento do desporto;

e Execucio, supervisio e controle das acoes relativas as atividades esportivas realizadas
no imbito municipal, promovendo o engajamento dos diversos segmentos da
sociedade, em particular, os grupos de jovens;

® Realizar parcerias com entes publicos e particulares com o desenvolvimento dos
esportes 110 municipio;

e O estudo, a pesquisa e avaliagio permanente dos recursos financeiros para o custeio e
investimento do sistema esportivo municipal.

Parigrafo Unico. As atribuicies e competéncias da Autarquia Municipal de Transito e do Fundo
de Previdéncia dos Servidores do Municipio estao descritas nas respectivas leis de criagio.

Capitulo III
Dos Agentes Politicos e Cargos Comissionados

Art. 3°. Os Agentes Politicos denominados Secretarios Municipais, bem como os equiparados por
esta lei, terdo seus subsidios fixados por Lei especifica, de iniciativa do Poder Legislativo, nos
termos da Constituicao Federal.

Paragrafo Primeiro. O subsidio a ser fixado para os Agentes Politicos Municipais, constante do
“caput” deste artigo tem como limite o observado na Lei Organica Municipal ¢ na Lei
Complementar Federal n® 101, de 05 de maio de 2000.

Paragrafo Segundo. Os subsidios serao fixados em patcela unica mensal, sendo vedado qualquer
acréscimo de prémio ou verba de representagio ou quaisquer outras espécies remuneratorias, salvo
as que referitem-se a titulo de indenizagio por ressarcimento ou jetons por participacio em
conselhos consultivos e deliberativos, bem como fazem jus ao adicional de 1/3 do subsidio por
ocasido das férias e a gratificacio natalina, a ser paga no mes de dezembro de cada exercicio.

Pariagrafo Terceiro. Os valores dos subsidios poderio ser reajustados anualmente, na mesma data
e no mesmo indice dos servidores publicos em geral.

Art. 4°, Constituem atribuictes basicas dos Secretirios do Municipio e dos Titulares de Orgios da
Estrutura Basica, além das previstas na Lei Organica do Municipio de Jaguaruana;

I — promover a administragio geral da unidade, em estreita observancia as disposicdes
normativas da Administracao Pablica Municipal;

II — exercer a representacio politica e institucional da Pasta, promovendo contatos e relagoes
com Autoridades e Organizagoes de diferentes niveis governamentais;
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III — assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretarios do Municipio em assuntos de
competéncia da unidade de que € titular;

IV — despachar com o Prefeito do Municipio;

V — participar das reunides do Secretariado como Otgio Colegiado Supetior quando
convocado;

VI — delegar através de Portaria atribuigcoes aos seus subordinados da hierarquia estrutural da
Pasta;

VII — atender as solicitagoes e convocagoes da Camara Municipal;

VIII - apreciar, em grau de recurso hierarquico, qualquer decisio no ambito da Secretaria,
ouvindo sempre a autoridade cuja decisio ensejou o recurso, respeitando os limites legais;

IX — decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua competéncia;
X — encaminhar pedido de compras e instalagio de processo licitatério;

XI — aprovar a programagio a ser executada pela Secretaria, a proposta orcamentaria anual e
as alteracoes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XII — referendar Leis, Decretos e Atos Normativos, Contratos ou Conveénios em que a
Secretaria seja patte, ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

XIII — atender prontamente as requisi¢oes e pedidos de informaciao dos Poderes Judiciario e
Legislativo, ou para fins de Inquérito Administrativo;

XIV — expedir Portarias e Atos Normativos sobre a organizagio administrativa interna da
Pasta quando autorizado pelo Prefeito e ndo limitada ou restrita por atos normativos
supetiores, bem como sobre a aplicacao de Leis, Decretos ou Regulamentos de interesse da
Secretaria;

XV — desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo Prefeito do Municipio nos
limites de sua competéncia constitucional e legal;

XVI — Encaminhar a Prestacao de Contas de Gestao ao Tribunal de Contas do Estado do
Ceara, nos prazos e condi¢Ges estabelecidas por referido 6rgio de controle externo.

Art. 5°. Ficam criados os Catgos de Provimento em Comissao (EXE) do Poder Executivo do
Municipio, com remuneragoes correspondentes aos quantificados dos Anexos I e II, parte
integrante desta Lei.

Paragrafo Unico - Os cargos descritos no caput deste artigo serdo providos em comissao e
classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com base na
complexidade e responsabilidade das respectivas atribuicoes regulamentadas por Decreto.

Art. 6°. Ficam criadas as Fungoes Gratificadas, nos niveis e quantidades destacadas no Anexo 111,
parte integrante da presente Let
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Art.7°. A jornada de trabalho dos ocupantes de cargos de provimento em Comissao (EXE) e dos
detentores de funcoes gratificadas ¢ de 40 horas semanais.

Art. 8°. O provimento dos cargos criados no art. 5° da presente Lei serdo implementados de
acordo com as conveniéncias administrativas, com a discricionariedade do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Capitulo IV
Disposi¢des Finais

Art. 9° — Devera o Chefe do Poder Executivo Municipal, estabelecer através de Decreto, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, o organograma de cada Secretaria.

Art. 10 — Fica autorizada o Chefe do Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Especial até o
limite da despesa fixada, constante na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2022, cuja fonte
de recurso podera ocorrer por quaisquer uma das fontes admitidas pelo art. 43, paragrafo 1° da Lei
N° 4.320/1964.

Paragrafo Primeiro. Fica autorizada o Chefe do Poder Executivo, a suplementar as dotagoes
criadas pelo Crédito Adicional Especial constante no caput deste artigo, utilizando as seguintes
fontes de recurso:

I. Utilizando-se a fonte de recurso prevista no inciso I do § 1° e § 2° do Art. 43 da
Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, denominada superavit financeiro, cujo
limite serd a diferenca entre o ativo e o passivo financeiro apurado no Balanco
Patrimonial Consolidado no exercicio de 2012;

II. Utlizando-se a fonte de recurso excesso de arrecadagio representado pelo total
positivo das diferencas acumuladas, més a més, entre a arrecadacgio prevista € a
efetivamente realizada até o encerramento do més anterior 4 abertura do crédito
adicional suplementar, conforme inciso Il do § 1° e § 3° e 4°, do Art. 43 da Lei
n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e do art. 8o. parigrafo unico, da lei
Complementar no. 101/2000;

ITII. Unlizando-se como fonte de recursos compensatorios a anulacio total ou parcial
de dotagoes constantes na Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2013,
referidas no inciso III, do § 1°, do Art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco
de 1964, até o limite de das despesas fixadas pela Lei Orcamentiria para o
Exercicio de 2013;

IV. Utlizando-se como fonte de recursos provenientes de Operagoes de Crédito
Internas e Externas, em conformidade com o previsto no inciso IV, do § 1°, art.
43, da Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964, até o limite dos respectivos
contratos, respeitadas as condicoes estabelecidas nas Resolucoes N°. 40 e 43 do
Senado Federal.

Paragrafo segundo. O Crédito Adicional Especial, objeto da presente lei, bem como suas
possiveis suplementagoes, sio destinados exclusivamente a propiciar condigoes orcamentarias de
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operacionalizacio das Unidades Gestoras criadas e reordenadas pela presente lei, tratando-se,
portanto, de matéria afim e conexa, nos termos do art. 7°. Il da Lei Complementar No. 95/1998.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio, revogadas as disposigdes em contririo,
com efeitos financeiros e administrativos retroativos a 1° de margo de 2022.

Pago da Prefeitura Municipal de Jaguaruana, 07 de margo de 2022.

s¢ El
Prefeito Municipal de Jaguaruana
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ANEXO I a Lei Municipal N°

| ] Jaguaruana

, de 07 de margo de 2022.

DISCRIMINACAO E QUANTITATIVO DE CARGOS COMISSIONADOS

Secretaria Municipal de Governo e Articulacio

Especificagio Simbolo Quant. Venc. Base Reniensaiags Remunerac¢io
Secretario (a) de Governo e e
el EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
sAssessia ce Relagties EXE 4 2 1.212,00 3.288,00 4.500,00
Institucionais
Assessor Governamental EXE 7 3 1.000,00 2.200,00 3.200,00
Coordenador Geral - DAC EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Oficial de Gabinete do Prefeito EXE 10 5 750,00 1.550,00 2.300,00
oordeniinr de Biagiaiss's EXE 11 1 700,00 1.500,00 2.200,00
Projetos - DAC
Secretaria Executiva do Prefeito EXE 12 1 650,00 1.350,00 2.000,00
Assessor de Comunicacio EXE 12 2 650,00 1.350,00 2.000,00
Assessor Distrital EXE 13 7 600,00 1.200,00 1.800,00
R BT Sl EXE 14 2 500,00 1.100,00 1.600,00
Eventos
Asaistente de A0 EXE 16 12 400,00 950,00 1.350,00
Comunitaria

Procuradoria Geral do Municipio

Especificagao Simbolo Quant. Venc. Base Rensesenincis Remuneracao
Procurador Geral do Municipio EXE 1 1 8.500,00 8.500,00
Procurador Adjunto do Municipio EXE 2 2 6.000,00 6.000,00
Assistente da Procuradoria EXE 10 3 750,00 1.550,00 2.300,00
Atendente da Procuradoria EXE 16 1 400,00 950,00 1.350,00

Secretaria Municipal de Administracao, Planejamento e Financas
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Especificacio Simbolo Quant. Venc. Base Represeatacii Remuneracio
Secretario (3) de Administraco, EXE. 2 1 6.000,00 6.000,00
Planejamento e Financas
Tesouteiro Geral EXE 3 1 1.212,00 3.788,00 5.000,00
Pregoeiro Geral EXE 3 1 1.212,00 3.788,00 5.000,00
— —
e EXE 3 1 1.212,00 378800  5.000,00
Licitagao
SHIEIER Gl Secuiua EXE 3 1 1.212,00 3.788,00 5.000,00
Humanos
Diretor de Patrimonio EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Diretor de Arrecadagao Tributiria | EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Diretor de Contabilidade EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Diretor de Planejamento EXE 8 3 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Diretor de Pesquisa de Pregos EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Diretor de Abastecimegife.,, EXE 8 1 1.000,00 2000,00|  3.000,00
Combustivel
Membio da Lomizsgo f8 EXE 9 3 90000[  1.60000] 250000
Licitacao
Assessor Financeiro EXE 12 1 650,00 1.350,00 2.000,00
Assistente de Pesquisas de Precos EXE 12 1 650,00 1.350,00 2.000,00
ssstents oo Fitnccio EXE 12 2 650,00 1.350,00 2.000,00
Institucional
SsteuRae Treanosat e EXE 13 2 600,00]  1.20000[  1.800,00
Qualificacao
Assesot de Lecunlogda EXE 13 2 600,00 1.200,00 1.800,00
Informacao
Supervisor de Almoxarifado EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
SUpEEsat de S buneca e EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00

Combustivel
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iasmERe A tedlichn EXE 16 10 400,00 950,00 1.350,00
Administrativa
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Especificagao Simbolo Quant. Venc. Base Representacio Remuneracio
Sectefatict (3] de S proninng - EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Desenvolvimento Rural
CHPELTHGE DT pHChiat 6 EXE 13 1 600,00 120000  1.800,00
Pecuaria y
Supervisor de Agricultura Familiar | EXE 13 L 600,00 1.200,00 1.800,00
Supervisor de Producao e Pesca EXE 13 il 600,00 1.200,00 1.800,00
Assisieate de ot EXE 16 6 400,00 950,00 1.350,00
Agropecuaria

Secretaria Municipal de Controle Interno

Especificagio Simbolo Quant. Venc. Base Resreseciucin Remuneragao
Secretario (a) de Controle Interno EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Ouvidor Geral do Municipio EXE 10 1 750,00 1.550,00 2.300,00
Assistente Técnico de Controle EXE 13 2 600,00 1.200,00 1.800,00
Interno

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Especificagao Simbolo Quant. Venc. Base Represcatagio Remuneracao
secrlano ls) ve Csla © EXE 2 1 6.000,00]  6.000,00
Turismo
Assistente de Politicas Culturais EXE 12 1 650,00 1.350,00 2.000,00
Assistente de Foliticas de EXE 12 1 650,00 1.350,00 2.000,00
Incremento Turistico
SOpetviant de Batiantain EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Histético e Cultural 2 S R
Supervisor de Biblioteca EXE 13 2 600,00 1.200,00 1.800,00
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Regente de Banda de Musica EXE 15 1 500,00 1.000,00 1.500,00
Assistente de Gestao Cultural BEXE 16 8 400,00 950,00 1.350,00
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Especificagio Simbolo Quant. | Venc. Base Respencetigio Remuneragao
. Secretario (a) de Trabalho,
' Desenvolvimento Social, EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Habitagdo e Seg. Alimentar
Diretor Financeiro EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Diretor Administrativo EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
\ : N
| Diretor do Programa Brisa EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
| Familia
Coordenador de Seguranca
e N EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Coomdenon de Poliiclbasas. | gy g 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Mulheres
Contdenadot de Protes@ Sealgl s 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Baisica
Coordenador de Fhatooibiias il EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Especial
Coardenador do Cealipiig EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
, Referéncia de Assisténcia Social
Coordenador de Centro de
Referéncia Especializado de EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Assisténcia Social
Assistente Técnico do Programa
Beles Eaeit EXE 11 5 700,00 1.500,00 2.200,00
SHpstiisos OF SupDIE 4 EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Associativismo
Supefviscr oe Supati ans EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Conselhos
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Fepersitot sk eocis EXE 13 1 600,00 120000|  1.800,00
Eventuais
Supervisor de Projetos -
i EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Habitacionais
SUPEEYINOE fe N g luaci EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Socioassistencial
Supervisor de Almoxarifado EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Assistente de Apaio Logistico g, || o g 8 400,00 95000  1.350,00
Assistencia Social
Secretaria Municipal de Educacio
Especificagio Simbolo Quant. Venc. Base Representaciio Remuneracao
Secretario (a) de Educagao EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Assessoria Técnico Pedagogica EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Diretor Financeiro EXE 8 i 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Caordenidon e (RO RS EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Escolar
b oumtidon e Licsay EXE 9 1 900,00 160000  2500,00
Pedagogica
Coodenador de- DanapdQe EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Escolar
ASsiRTAt: GS G EXE 10 3 750,00 155000  2.300,00
Administrativa
Assistente Técnico de Sistgmase | pyp 14 1 700,00 1.500,00 2.200,00
Tecnologia da Informacao
Supervisor de Ensino !
EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Fundamental I
Supervisor Lo ising EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Fundamental IT } D T
Supervisor de Educagio Infantil EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
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Supervisor do Centro de -

Atondimento Esperializado EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Supetiisir debducaaode foveak| iy 2 600,00 1.200,00 1.800,00
e Adultos

Supervisor de Almoxarifado EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Arathac Tetase de Despatn EXE 15 1 500,00 1.000,00 1.500,00
Escolar

iatdiar Teanzee e Friojstos EXE 15 4 500,00 1.000,00 1.500,00
Educacionais

Asaistenie tie-Apoia Log o —Votr 14 15 400,00 950,00 1.350,00
Educacio

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Especificagio Simbolo Quant. Venc. Base Besiseaenisihi Remuneragio
Secretiriv () de Infmcifimgy Hr iy, o 1 6.000,00 6.000,00
Servigos Publicos
Hssesson Temmionde EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Infraestrutura -

Geosienador de IntuecB et EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Utrbana

Coundentador de Execic SReN EXE 9 1 900,00 1.60000|  2.500,00
Obras Diretas

Coordenador de Servicos Publicos| EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Copededadue oy Lnnsportes, EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Magquinas e Frota

Cootdenador de Limpeza Publica EXE 9 1 900,00 1.600,00 2.500,00
Supeavisot de Equipamenitos ds EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Transporte

o Maae EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Servicos Publicos ‘

Aseistente Setorial de EXE 15 3 500,00 1.000,00 1.500,00

Infraestrutura
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Assistente de Apoio Logistico em

EXE 16 10 400,00 950,00 1.350,00
Infraestrutura
Secretaria de Desporto e Juventude
Especificagao Simbolo Quant. Venc. Base Heptesstiniedo Remuneracao
Secretario (a) de Esporte e EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Juventude
R EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Juventude
e b EXE 13 2 600,00 1200,00]  1.800,00
Comunitario e Lazer
Assistente de Desenvolvimento da EXE 16 8 400,00 950,00 1.350,00
Juventude
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Especificacio Simbolo Quant. Venc. Base Reptesentagio Remuneracio
Secretario (a) QE Meio Ambiente e EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Recursos Hidricos
Diretor de Fiscalizagio, A
Agronomia e MeiotAmigHER EXE 8 1 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Assistentc Técdico de TeRpeliERERESer ) 2 700,00 1500,00|  2.200,00
Analise e Fiscalizacao
Supervisor de Meio Ambiente EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Supervisor de Recursos Hidricos EXE 13 1 600,00 1.200,00 1.800,00
Assistente de Gestao Ambiental EXE 16 6 400,00 950,00 1.350,00
Secretaria Municipal de Saiade
: Especificagio Simbolo Quant. Venc. Base Rernrasnbuio Remuneragio
Secretario (a) de Saade EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Diretor Geral do Hospital EXE 3 1 1.212,00 3.788,00 5.000,00
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Superintendente de Atencio

P EXE 5 1.212,00 2.788,00 4.000,00
Basica
Supentisndente de Vaglsca e || pyp g 1.212,00 2.788,00 4.000,00
Saude
Supenntenscnle ee Assistiock EXE 5 1.212,00 278800  4.000,00
Farmaceutica
Diretor de Satde Bucal EXE 8 1.000,00 2.000,00 3.000,00
Assessoz Lecnico et Sande EXF 8 1.000,00 2.000,00]  3.000,00
Publica
Ouvidor do SUS EXE 9 900,00 1.600,00 2.500,00
fiaior Lenitnide SpRG EXE 9 900,00 1.600,00 2.500,00
Gerencial
Assistente Distrital de Satde EXE 12 650,00 1.350,00 2.000,00
Supervisor do Nucleo de
Reahicdo & Avalischo EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
Supecvisor de Tecnologl§ da FXE 13 600,00 120000  1.800,00
Informacio
Supervisor de Almoxarifado EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
Supetvisae de Vigliicn EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
Ambiental
Supervisor de Vigilancia EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
Epidemiologica
Supervisor de Vigilincia Sanitiria | EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
Supeisio de. g natacon EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
Farmaceutica
e S S EXE 13 600,00 1.20000|  1.800,00
Hospitalar
e SR EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
Hospitalar
Supervisio de Enfermagem "

EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00

Hospitalar
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Previdenciaria

Supetemar de Srtienlacxs o EXE 13 4 600,00 1.200,00 1.800,00
Saude
Assistente Setorial em Saiade EXE 15 4 500,00 1.000,00 1.500,00
Assistente de Mobilizacdo Social EXE 16 10 400,00 950,00 1.350,00
As?lstente de Apoio Logistico em EXE 16 10 400,00 950,00 1.350,00
Saude
Autarquia Municipal de Transito

Especificacio Simbolo Quant. | Venc. Base Represcatngo Remuneragio
Diretor Geral EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Assents Adunkalig EXE 11 2 700,00 150000  2.200,00
Financeiro
Assistente de Transporte Urbano EXE 11 2 700,00 1.500,00 2.200,00
Presidente da JARI EXE 12 1 650,00 1.350,00 2.000,00
Assistente de Gestao de Transito EXE 16 - 400,00 950,00 1.350,00
e Transporte

Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jaguaruana (JPREV)

Especificagio Simbolo Quant. | Venc. Base Rentcxratario Remuneracio
Diretor Geral EXE 2 1 6.000,00 6.000,00
Supedntendente SEamsNtvo | pr i 1 1212,00 278800  4.000,00
Financeiro
Gerente de Previdéncia EXE 6 1 1.212,00 2.288.00 3.500,00
Bsstehie Ge Lt EXE 16 2 400,00 950,00 1.350,00

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaruana, em 07 de margo de 2022.

W eyt

Prefeito Municipal de Jaguaruana




PREFEITURA DE

' Jaguaruana

L 0 futuro comeca agora

ANEXO Il a Lei Municipal No. de 07 de marco de 2022

VALOR DA REMUNERAGAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

Simbolo Verl;r;'i;?cznto Representagdo | Remuneragdo
EXE 1 8.500,00 8.500,00
EXE 2 6.000,00 6.000,00
EXE 3 1.212,00 3.788,00 5.000,00
EXE4 1.212,00 3.288,00 4.500,00
EXE 5 1.212,00 2.788,00 4.000,00
EXE 6 1.212,00 2.288,00 3.500,00
EXE 7 1.000,00 2.200,00 3.200,00
EXE 8 1.000,00 2.000,00 3.000,00
EXE9 900,00 1.600,00 2.500,00

EXE 10 750,00 1.550,00 2.300,00
EXE 11 700,00 1.500,00 2.200,00
EXE 12 650,00 1.350,00 2.000,00

EXE 13 600,00 1.200,00 1.800,00
EXE 14 500,00 1.100,00 1.600,00

EXE 15 500,00 1.000,00 1.500,00

EXE 16 400,00 950,00 1.350,00

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaruana, em 07 de margo de 2022.

quZCQQ : %)se Ella% Veira % /;ﬂ/ /{/
Prefeito

Municipal de Jaguaruana

Recebia 12 Wiz am 09'9:3 1020 a0
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ANEXO 11l 3 Lei Municipal No. de 07 de margo de 2022

QUANTITATIVO E VALOR DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Simbolo | Quantidade | Valor RS
FGR 1 10 1.000,00
FGR 2 10 800,00
FGR 3 20 600,00
FGR 4 20 400,00

Pago da Prefeitura Municipal de Jaguaruana, em 07 de margo de 2022.

osé Elias de Oliveira
Prefeito Municipal de Jaguaruana

Q0 3620:2.2




